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LEY 87-01. LINEA DE TIEMPO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

El Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) ha evolucionado a lo largo de los afios, consolidandose como un pilar fundamental para la
proteccion social en la Republica Dominicana. A continuacién, se presenta una linea de tiempo destacando los hitos mas importantes en su

desarrollo:
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Regimenes y Seguros del SDSS

El Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) esta estructurado en varios regimenes y seguros disefiados para proporcionar
una cobertura integral a todos los afiliados. Estos regimenes y seguros estan disenados para cubrir diferentes riesgos sociales y
econdmicos, asegurando asi una proteccion efectiva y equitativa para todos los ciudadanos. A continuacion, se describen los
principales regimenes y seguros del SDSS:

Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia

Contributivo (RC) Seguro Familiar de Salud

Seguro de Riesgos Laborales

Sistema Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia

Dominicano de Subsidiado

Seguridad Social (RS)
(SDSS) Seguro Familiar de Salud

Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia
Contributivo

Subsidiado

Seguro Familiar de Salud



ORGANIZACION DEL SISTEMA DOMINICANO DE SEGURIDAD SOCIAL (SDSS)

La estructura organizativa del SDSS incluye varias entidades clave, cada una con funciones especificas que contribuyen al logro de los objetivos del

sistema.
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GOBERNANZA DEL CONSEJO DE SEGURIDAD SOCIAL

La gobernanza del CNSS se fortalece a través de una estructura de toma de decisiones que incluye una Mesa del Consejo. Esta mesa es un comité ejecutivo compuesto por
representantes clave de diferentes sectores, incluyendo el gobierno, empleadores, trabajadores, y otros actores relevantes. La Mesa del Consejo se encarga de la direccion
estratégica del sistema, revisando y aprobando politicas, presupuestos y otras decisiones cruciales que afectan el funcionamiento del SDSS:

Sector Empleador

17 MIEMBROS TITULARES

D
1 Suplente por cada titular

profesionales
Sector Laboral y Técnicos



Afiliacion al Seguro Familiar de Salud (SFS)

El Seguro Familiar de Salud.

Comprende la promocion de la salud, la prevencion y el tratamiento de las enfermedades, la rehabilitacion del enfermo, el embarazo, el parto y sus consecuencias.
No comprende los tratamientos derivados de accidentes de transito, ni los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales, los cuales estaran cubiertos por
la ley 4117, sobre Seguro Obligatorio de Vehiculos de Motor y por el Seguro de Riesgos Laborales respectivamente.

De acuerdo al articulo 120 de la Ley 87-01 el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) garantiza la libre eleccion familiar de la Administradora de Riesgos
de Salud (ARS) y/o PSS de su preferencia. La seleccion que hace el afiliado titular es valida para todos sus dependientes. Los afiliados pueden realizar cambios
una vez por afio, con un preaviso de 30 dias.

Art. 123.- Son Beneficiarios del Seguro Familiar de Salud del Regimen Contributivo:

a) El trabajador afiliado;

b) El pensionado del Régimen Contributivo, independientemente de su edad y estado de salud,;

c) El conyuge del afiliado y del pensionado o, a falta de éste el compafero de vida con quien haya mantenido

una vida marital durante los tres anos anteriores a su inscripcion, o haya procreado hijos, siempre que ambos no tengan impedimento legal para el matrimonio;
d) Los hijos menores de 18 ainos del afiliado;

e) Los hijos del afiliado hasta 21 anos cuando sean estudiantes;

f ) Los hijos discapacitados, independientemente de su edad, que dependan del afiliado o del pensionado.

Parrafo I.- En forma complementaria, podran incluir a otros familiares que dependan del afiliado o pensionado, siempre que el afiliado cubra el costo de
sSu proteccion.

Art. 124 y Reglamento sobre Aspectos Generales de Afiliacion al Seguro Familiar de Salud del Regimen Contributivo;

Art. 14.- Conservacion Temporal del Derecho a Servicios de Salud. En virtud de las disposiciones del articulo 124 de la Ley 87-01, cuando el afiliado quede
privado de un trabajo remunerado solicitara una evaluacion de su situacion, a fin de determinar en cual de los otros regimenes califica. Durante sesenta (60) dias
conservara, junto a sus dependientes, el derecho a prestaciones de salud en especie, sin disfrute de prestaciones en dinero.

Reglamento sobre Aspectos Generales de Afiliacion al Seguro Familiar de Salud del Régimen Contributivo - Art. 13.

Definicion del afiliado titular cuando los dos conyuges cotizan al SFS.- Cuando los dos conyuges o compairieros de vida son afiliados cotizantes en el SFS, solo uno

de ellos podra constituirse en afiliado titular y deberan estar afiliados a la misma ARS/SENASA. El otro conyuge o companero de vida pasara a formar parte del
nucleo familiar como dependiente de aquel gue haya sido elegido por ellos como afiliado titular.



Afiliacion al Seguro Familiar de Salud (SFS)

Art. 125 Seran beneficiarios del Seguro Familiar de Salud del Régimen Subsidiado:

a) Los desempleados, urbanos y rurales, asi como sus familiares;
b) Los discapacitados, urbanos y rurales, siempre que no dependan economicamente de un padre o tutor afiliado a otro régimen y tengan derecho a ser protegido en otro régimen,;
c) Los indigentes, urbanos y rurales, asi como sus familiares, bajo las modalidades solidarias que establecera el Poder Ejecutivo a propuesta del Consejo Nacional de Seguridad Social.

Art. 126.- Beneficiarios del Regimen Contributivo Subsidiado seran Beneficiarios del Seguro Familiar de Salud del Régimen Contributivo Subsidiado:

a) Los profesionales y técnicos que trabajan en forma independiente, asi como sus familiares;

b) Los trabajadores por cuenta propia, urbanos y rurales, asi como sus familiares;

c) Los trabajadores a domicilio, asi como sus familiares;

d) Los jubilados y pensionados del Régimen Contributivo Subsidiado. (Este régimen aun no se ha implementado)

Régimen Especial Transitorio:

Corresponde a los Pensionados y Jubilados que reciben su pension a traves del Ministerio de Hacienda, que al mes de febrero de 2009 estuvieron oficialmente inscritos en la base de datos
de dicha institucidon y no estan acogidos a ningun otro regimen de financiamiento del SDSS. En cumplimiento del Decreto 342-09 del Poder Ejecutivo dichos pensionados tienen derecho a
afiliarse en las ARS SENASA, SEMMA o Salud Segura.

Pago de Capitas por los Afiliados al SFS (Cobertura de Afiliacion)

La Tesoreria de Seguridad Social realiza el pago a las Administradoras de Riesgos de Salud por el Plan Basico de Salud en base a un per capita establecido por afiliado, lo que le da el
derecho a cobertura . Esa Cobertura de Afiliacion en un periodo determinado puede contener pagos de Capitas atrasados, de igual forma pagos correspondientes a ese periodo corriente
pueden ser efectuados en fechas posteriores, ya sea porqgue el empleador no transfirid su pago de notificacion o lo hizo de manera tardia, ademas puede contener el pago de Capitas de
Conservacion Temporal del Derecho a Servicios de Salud, de los afiliados que han quedado privado de un trabajo remunerado y que mantienen el derecho a prestaciones en especie por
60 dias, en virtud de las disposiciones del articulo 124 de la Ley 87-01.

Por ultimo es importante aclarar que la cantidad de afiliados titulares del Seguro Familiar de Salud , los afiliados cotizantes del Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia y los del
Seguro de Riesgos Laborales del Regimen Contributivo , que en principio pudieran coincidir, con regularidad muestran algunas diferencias debido a los siguientes aspectos:

a) De acuerdo al Art. 13. del Reglamento sobre Aspectos Generales de Afiliacion al Seguro Familiar de Salud del Regimen Contributivo , cuando los dos conyuges o companeros de vida
son afiliados cotizantes en el SFS, solo uno de ellos podra constituirse en afiliado titular y deberan estar afiliados a la misma ARS/SENASA. El otro conyuge o compafiero de vida pasara a
formar parte del nucleo familiar de aquel que haya sido elegido por ellos como afiliado titular, por tanto el trabajador afiliado que en el SFS pasa a ser dependiente cotizante , en el SVDS y
SRL es afiliado cotizante.

b) El Reglamento sobre el Seguro de Riesgos Laborales, en su Art. 14 establece que dicho reglamento sera aplicado a todos los empleadores que tengan dos o mas trabajadores |,
Incluyendo a los familiares del empleador que estén en la nomina de la empresa (aungue muchas empresa con un solo empleado estan afiliadas.

c) Como solo existe una Administradora de Riesgos Laborales, cuando el empleador registra la nomina, los trabajadores son afiliados inmediatamente sin embargo en el caso del SVDS si
el trabajador afiliado no ha escogido una AFP y el empleador pagala cotizacion esta queda pendiente por individualizar hasta el trabajador elija una o se le asigne de manera automatica.
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Seguro Familiar de Salud
Evolucidén de Afiliacidon del SFS a la Poblacién Nacional

Periodo: Diciembre 2008 - Diciembre 2025

El comportamiento de la afiliacion al Seguro Familiar de Salud (SFS) entre 2008 y a diciembre de 2025 evidencia un crecimiento significativo, alcanzando una cobertura estimada a nivel nacional del
97%. En 2008, la cantidad de afiliados era de 2.9 millones, representando apenas el 31.3% de la poblacion nacional estimada. A partir de ese afno, la cobertura aumentd de manera progresiva,
superando el 62.31% de la poblacion en 2014, con un crecimiento anual promedio cercano al 10% durante este periodo inicial. El ano 2020 registro un salto notable, alcanzando una cobertura del
95.9%, con un incremento del 23.8% en comparacion con el ano anterior. Este crecimiento extraordinario se vincula, probablemente, a la pandemia de COVID-19 y a las medidas gubernamentales
Implementadas para ampliar la proteccion social y sanitaria, especialmente en el Régimen Subsidiado.

Variacion Porcentual Evolucion del %

Afiliacion SFS Anual de la Poblacaion Tasa de Crecimiento

Poblacion Nacional = 5112 ci6n Total Afiliada

Afiliada SSIMEL R al SES ANCE
2008 2.916,902 0,327,818 31.3%
2009 3.514,506 17.0% 0,428,534 37.3% 20.5%
2010 4,404,974 20.2% 9,529,298 46.2% 25.3%
2011 4.550,576 3.2% 9,630,259 47.3% 3.3%
2012 5,022,465 9.4% 9,730,639 51.6% 10.4%
2013 5,638,332 10.9% 9,830,624 57.4% 12.3%
2014 6,187,615 8.9% 9,930,374 62.3% 9.7%
2015 6,687,772 7.5% 10,028,012 66.7% 8.1%
2016 6,981,264 4.2% 10,123,139 69.0% 4.4%
2017 7.523.996 7.2% 10,217,441 73.6% 7.8%
2018 7,868,032 4.4% 10,310,703 76.3% 4.6%
2019 8,123,784 3.1% 10,402,759 78.1% 3.3%
2020 10,057,667 19.2% 10,492,017 95.9% 23.8%
2021 10,130,724 0.7% 10,578,737 95.8% 0.7%
2022 10,443,537 3.0% 10,666,547 97.9% 3.1%
2023 10,379,206 :0.6% 10,753,416 96.5% :0.6%
2024 10,552,960 1.6% 10,836,972 97.4% 1.7%
2025 10,608,360 0.5% 10,916,314 97 2%

Fuente: ONE, SISALRIL.
Nota: La Poblacion Nacional

total estimada,

fue ajustada por la publicacion de la Oficina Nacional de Estadisticas (ONE): "Estimaciones y

Proyecciones de Poblacion”, basada en el censo 2010. Estos datos seran actualizados una vez que la ONE publique los nuevos datos proyectados.
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Fuente: Estimaciones y Proyecciones de poblacion por la Oficina Nacional de Estadisticas (ONE), una vez |la ONE actualice sus proyecciones estos datos seran ajustados. Superintendencia de Salud y Riesgos Laborables

(SISALRIL).
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Seguro Familiar de Salud del Sistema Dominicano de Seguridad Social

Afiliacion al Seguro Familiar de Salud por Regimenes de Financiamiento
Periodo: Diciembre 2008 - Diciembre 2025

Entre diciembre de 2008 a diciembre de 2025, la afiliacién total al Seguro Familiar de Salud (SFS) experimentd un crecimiento importante, pasando
de 2.9 millones de afiliados a 10.6 millones, lo que representa un incremento de mas de 200%. Este aumento refleja el proceso de consolidacion del
SDSS, impulsado por politicas de ampliacion de cobertura, inclusion progresiva de sectores informales. La expansion es evidencia de una tendencia
hacia la universalizacion del acceso a la salud en la poblacién. Durante los primeros afios (2008-2014), el crecimiento fue acelerado, con un
promedio anual superior al 12%, impulsado principalmente por la incorporacion masiva al Régimen Subsidiado. En el periodo 2015-2019, la afiliacion
mantuvo un crecimiento estable, alcanzando los 8 millones de beneficiarios, lo que consolidé la cobertura de la mayoria de la poblacion
economicamente activa y vulnerable. Sin embargo, a partir de 2020, se observa un salto importante en la cifra total de afiliados, superando los 10
millones, observandose asi que el RS fue uno de los mayores beneficiados con el decreto presidencial, afiiando mas 2 millones de nuevos afiliados.

Este comportamiento evidencia una madurez institucional del SFS y un avance hacia la cobertura casi universal, llegando hasta diciembre 2025 a un
97% de la poblacion afiliada a nivel nacional. EI RC con un 45.6%; el RS con 53.3% y el Regimenes especiales de pensionados con un 1.1%.

Mes / Afo Afiliacion RC Afiliacion RS Pensionados RS %Pensionados
Dic. 2008 1,692,259 1,224,643 - 2,916,902 58.0% 42.0% 0.0%
Dic. 2009 2,088,299 1,404,225 21,982 3,514,506 59.4% 40.0% 0.6%
Dic. 2010 2,364,083 2,013,786 27,105 4,404,974 53.7% 45.7% 0.6%
Dic. 2011 2,517,423 2,003,427 29,726 4,550,576 55.3% 44.0% 0.7%
Dic. 2012 2,688,411 2,303,351 30,703 5,022,465 53.5% 45.9% 0.6%
Dic. 2013 2,859,306 2,751,753 27,273 5,638,332 50.7% 48.8% 0.5%
Dic. 2014 3,141,599 3,015,646 30,370 6,187,615 50.8% 48.7% 0.5%
Dic. 2015 3,339,838 3,317,405 30,529 6,687,772 49.9% 49.6% 0.5%
Dic. 2016 3,591,288 3,347,068 42,908 6,981,264 51.4% 47.9% 0.6%
Dic. 2017 3,902,592 3,546,688 74,716 7,523,996 51.9% 47.1% 1.0%
Dic.2018 4,153,987 3,620,150 93,895 7,868,032 52.8% 46.0% 1.2%
Dic.2019 4,228,661 3,726,262 90,657 8,045,580 52.6% 46.3% 1.1%
Dic.2020 4,214,903 5,746,839 95,925 10,057,667 41.9% 57.1% 1.0%
Dic.2021 4,285,359 5,747,449 97,916 10,130,724 42.3% 56.7% 1.0%
Dic.2022 4,568,910 5,770,201 104,426 10,443,537 43.7% 55.3% 1.0%
Dic.2023 4,577,068 5,690,186 111,952 10,379,206 44.1% 54.8% 1.1%
Dic. 2024 4,699,366 5,738,392 115,202 10,552,960 44.5% 54.4% 1.1%
Dic. 2025 4,833,892 5,655,485 118,983 10,608,360 45.6% 53.3% 1.1%

Fuente: Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL).

Afiliacién al Seguro Familiar de Salud por Regimenes de Financiamiento

m Afiliacion RC m Afiliacion RS Pensionados
104,426 115,202 118,983
95,925 97,916 111,952
74.716 93,895 20057
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Fuente: Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL).



@ Seguro Familiar de Salud del Sistema Dominicano de Seguridad Social
CNSS Evolucon de la Afiliacidn al Seguro Familiar de Salud por Sexo

COMSELIC RACKOMAL D SEGURIDAD SOCIAL

Hombres 49.7% / Mujeres 50.3%

Indice de . ,
Mes / Afio RS-Hombres RS-Mujeres RC-Hombres RC-Mujeres RET-Hombres RET- Mujeres SFS-Hombres SFS-Mujeres SFS-Total Masculinidad (IM) del |_n<_j|ce de calilliafss ) Bl
RC Feminidad (IF) RS SFS SFS
2010 904,636 1,109,150 1,210,182 1,153,901 16,433 10,672 27,105 2,131,251 2,273,723 4,404,974 0.94 1.07 51.6% 48.4%
2011 899,174 1,104,253 1,279,458 1,237,965 18,128 11,598 29,726 2,196,760 2,353,816 4,550,576 0.93 1.07 51.7% 48.3%
2012 1,031,326 1,272,025 1,360,788 1,327,623 18,257 12,446 30,703 2,410,371 2,612,094 5,022,465 0.92 1.08 52.0% 48.0%
2013 1,243,431 1,508,322 1,462,398 1,438,578 14,343 10,862 25,205 2,720,172 2,957,762 5,677,934 0.92 1.09 52.1% 47.9%
2014 1,400,518 1,615,128 1,578,325 1,563,274 17,464 12,906 30,370 2,996,307 3,191,308 6,187,615 0.94 1.07 51.6% 48.4%
2015 1,572,793 1,744,612 1,674,811 1,665,027 17,439 13,090 30,529 3,265,043 3,422,729 6,687,772 0.95 1.05 51.2% 48.8%
2016 1,575,598 1,771,470 1,809,250 1,782,038 15,122 12,287 27,409 3,399,970 3,565,795 6,965,765 0.95 1.05 51.2% 48.8%
2017 1,677,875 1,868,813 1,977,166 1,925,426 14,407 11,931 26,338 3,669,448 3,806,170 7,475,618 0.96 1.04 50.9% 49.1%
2018 1,712,181 1,907,969 2,096,180 2,057,807 13,587 11,679 25,266 3,821,948 3,977,455 7,799,403 0.96 1.04 51.0% 49.0%
2019 1,758,351 1,967,911 2,126,390 2,102,271 46,383 44,271 90,654 3,931,124 4,114,453 8,045,577 0.96 1.05 51.1% 48.9%
2020 2,853,424 2,893,415 2,107,686 2,107,217 48,441 47,484 95,925 5,009,551 5,048,116 10,057,667 0.99 1.01 50.2% 49.8%
2021 2,856,987 2,890,462 2,140,921 2,144,438 48,292 49,624 97,916 5,046,200 5,084,524 10,130,724 0.99 1.01 50.2% 49.8%
2022 2,873,492 2,896,709 2,278,367 2,290,543 51,407 53,019 104,426 5,203,266 5,240,271 10,443,537 0.99 1.01 50.2% 49.8%
2023 2,824,789 2,865,397 2,284,920 2,292,148 54,807 57,145 111,952 5,164,516 5,214,690 10,379,206 0.99 1.01 50.2% 49.8%
2024 2,854,248 2,884,144 2,338,456 2,360,910 55,884 59,318 115,202 5,248,588 5,304,372 10,552,960 0.99 1.01 50.3% 49.7%
2025 2,815,083 2,840,402 2,395,380 2,438,512 57,264 61,719 118,983 5,267,727 5,340,633 10,608,360 0.99 1.01 50.3% 49.7%

Fuente: Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL). En la desagregacion del total de afiliados al RC al SFS, no estan incluidos los planes Salud para Pensionados y Jubilados, ya que estos no lo disponemos desagregados por sexo.
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Fuente: Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL)



Seguro Familiar de Salud (SFS)

Ditribucion de la Afiliacion al SFS por Grupo de Edad y Genero

Periodo: Diciembre 2025

La afiliacion al Seqguro Familiar de Salud (SFS) muestra una distribucion poblacional bastante equilibrada entre hombres y mujeres, con un
total de 10,608,360, afiliados, de los cuales 5,267,727(49.7%), son hombres y 5,340,633 (50.3%) son mujeres. Observando los grupos
etarios, se nota qgue la afiliacion crece de manera sostenida desde la infancia hasta los 30-34 anos, alcanzando su punto maximo en el
grupo de 30-34 anos con 908,603 afiliados, equilibradamente distribuidos entre hombres y mujeres. Posteriormente, se aprecia una ligera
disminucion en los grupos de mayor edad, reflejando probablemente la transicion de la poblacion hacia la jubilacion y menores tasas de
afiliacion en edades avanzadas. En cuanto a la composicidon por sexo, los datos muestran que hasta los 14 anos predominan ligeramente
los hombres, mientras que a partir del grupo de 20-24 anos las mujeres superan en numero a los hombres, tendencia que se mantiene y se
acentua en los grupos mas avanzados, especialmente a partir de los 65 anos, donde la diferencia se hace mas notoria (por ejemplo, en el
grupo de 85 y mas anos hay 17,565 mujeres mas que hombres). Esto refleja un patron demografico tipico, donde la esperanza de vida
femenina es mayor gque la masculina, y evidencia la importancia de considerar estas diferencias en la planificacion de servicios de salud y
programas de bienestar para la poblacion adulta mayor.

Grupo Afillados SFS % Hombres % Hombres Mujeres % Mujeres
0-4 459,161 4.3% 234,772 51.1% 224,389 48.9%
5-9 611,206 5.8% 312,227 51.1% 298,979 48.9%
10-14 660,259 6.2% 336,994 51.0% 323,265 49.0%
15-19 548,765 5.2% 273,639 49.9% 275,126 50.1%
20-24 628,842 5.9% 299,462 47.6% 329,380 52.4%
25-29 853,668 8.0% 425,583 49.9% 428,085 50.1%
30-34 908,603 8.6% 454,748 50.0% 453,855 50.0%
35-39 857,425 8.1% 430,709 50.2% 426,716 49.8%
40-44 789,492 7.4% 395,235 50.1% 394,257 49.9%
45-49 777,732 7.3% 389,197 50.0% 388,535 50.0%
50-54 727,158 6.9% 363,481 50.0% 363,677 50.0%
55-59 676,271 6.4% 335,375 49.6% 340,896 50.4%
60-64 574,885 5.4% 281,652 49.0% 293,233 51.0%
65-69 447,585 4.2% 218,109 48.7% 229,476 51.3%
70-74 360,156 3.4% 173,241 48.1% 186,915 51.9%
75-79 260,758 2.5% 123,362 47.3% 137,396 52.7%
80-84 163,885 1.5% 77,469 47.3% 86,416 52.7%
85y mas 302,509 2.9% 142,472 47.1% 160,037 52.9%
Total 10,608,360 100.0% 5,267,727 49.7% 5,340,633 50.3%
Mujeres B Hombres
85 Y MAS 160037 . 142472
80-84 86416 |7 7469
65-69 229476 - 218109
60-64 203233 - 281652
20-24 329380 - 299462

Fuente: SISALRIL



Seguro Familiar de Salud (SFS)
Ditribucién de la Afiliacion al SFS por Region Geograficay Regién de Salud

Periodo: Diciembre 2025

La afiliacion del Seguro Familiar de Salud (SFS) por region geogréafica muestra una clara concentracioén en el Distrito Nacional, que agrupa el 38.3% del total de afiliados al sistema, equivalente a 4,067,121
personas. Este resultado refleja la alta densidad poblacional y la concentracion de actividades economicas y laborales en la capital, donde se ubican la mayoria de las instituciones publicas y privadas que
contribuyen a la afiliacién formal. En contraste, las regiones Este (6.3%), Norte (22.3%) y Sur (12.0%) presentan porcentajes menores, lo que evidencia una distribucidén desigual entre el centro urbano principal y las
zonas periféricas del pais. De igual manera, por Region de Salud evidencia una marcada concentracion de afiliados en la Region Santo Domingo, que reune el 38.3% del total, equivalente a 4,067,121 personas.
Este dato reafirma la centralizacién demografica y econdmica del pais en torno a la capital, donde se ubican las principales fuentes de empleo formal y los mayores centros hospitalarios. En segundo lugar, las
regiones Norcentral (10.4%) y Cibao Central (4.8%) también registran una participacion relevante, lo que refleja la importancia del eje norte del pais, especialmente por su desarrollo industrial y comercial. En
contraste, las regiones Cibao Occidental (2.5%), Enriquillo (2.9%) y Nordeste (4.5%) presentan niveles mas bajos de afiliacion, lo que puede asociarse a una menor densidad poblacional y a la prevalencia de
empleos informales o rurales. Por otro lado, destaca el grupo de “Sin especificar”, que representa un 21.1% del total, es decir, mas de 2.2 millones de afiliados cuya ubicacion geogréafica no esta registrada. Este
porcentaje considerable sugiere posibles limitaciones en la calidad o actualizacion de los datos administrativos, lo que puede dificultar el andlisis territorial de la cobertura del sistema. Mejorar la clasificacion
geografica permitiria fortalecer la planificacion y focalizacion de politicas publicas en materia de salud y seguridad social, asegurando una mayor equidad en la distribucion de los servicios y beneficios.

Region Geografica Ditribucién de la Afiliacion al SFS por Region Geogréfica
Distrito Nacional 4,067,121
Este 668,195 6.3% : -

Sin especificar
Norte 2,360,603 22.3% 21%
Sur 1,269,745 12.0%

= Distrito Nacional

Sin especificar 2,242,696 39%
Total 10,608,360
Sur
12%
= Norte = Este
22% 6%
Fuente: SISALRIL
Region de Salud Ditribucion de la Afiliacion al SFS por Region de Salud

Santo Domingo 4,067,121
Este 668,195 6.3%
Norcentral 1,101,001 10.4%
Nordeste 478,540 4.5%
Cibao Occidental 267,829 2.5% El Valle
Cibao Central 513,233 4.8% 4%

Valdesia 540,751 5.1%
Enriquillo 309,807 2.9% Enriquillo

El Valle 419,187 4.0% %
Sin especificar 2,242,696 21.1% = Valdesia
10,608,360 5%

= Sin especificar
21%

= Santo Domingo
38%

= Cibao Central
5% Este

= Cibao Occidental 6%

3%
= Nordeste = Norcentral
5% 10%
Fuente: SISALRIL



Seguro Familiar de Salud (SFS)
Poblacion Afiliada en el Seguro Familiar de Salud y en Planes Especiales de Salud para Pensionados

y Jubilados por Provincia

Diciembre 2025

La afiliacion del Seguro Familiar de Salud (SFS), por provincias revela gque la afiliacion se concentra principalmente en el Distrito Nacional, que representa 27.0%
del total de afiliados, equivalente a 2,867,689 personas, seguido por Santo Domingo (9.9%) y Santiago (6.9%), lo que evidencia la centralizacion de la poblacion y de
la actividad econdmica en estas areas urbanas. Otras provincias, como San José de Ocoa (3.5%), La Vega (2.7%) y Puerto Plata (2.0%), presentan niveles
moderados de afiliacion, mientras que la mayoria de las provincias registran porcentajes inferiores al 2%, reflejando una dispersion geografica de la poblaciéon en

zonas con menor densidad o con mayor presencia de empleo informal.

Es importante destacar el grupo de “No Especificada”, que alcanza un 21.1% del total de afiliados, es decir, 2,242,696 personas, lo que indica una limitaciéon
importante en la identificacion territorial precisa de los registros. La precision de los datos por provincia orientar de manera mas efectiva los programas de cobertura
a priorizar areas con menor afiliacion y asegurando una distribucidon mas equitativa de los beneficios del sistema.

ID Provincias 2025 % Provincia

1 Distrito Nacional 2,867,689 27.0%
2 No Especificada 2,242,696 21.1%
3 Santo Domingo 1,045,791 9.9%
4 Santiago 734,008 6.9%
5 San jose de Ocoa 376,275 3.5%
6 La vega 282,970 2.7%
7 Duarte 241,737 2.3%
8 Puerto Plata 209,665 2.0%
9 Elias Pifla 207,671 2.0%
10 San Pedro de Macoris 204,680 1.9%
11 La Romana 183,375 1.7%
12 Azua 164,609 1.6%
13 La Altagracia 161,273 1.5%
14 Espaillat 157,328 1.5%
15 Monte Plata 153,641 1.4%
16 Barahona 146,434 1.4%
17 Sanchez Ramirez 117,361 1.1%
18 Peravia 113,287 1.1%
19 Monsefnor Nouel 112,902 1.1%
20 Valverde 104,797 1.0%
21 Maria Trinidad Sanchez 99,198 0.9%
22 Independencia 78,751 0.7%
23 Hermanas Mirabal 74,062 0.7%
24 Bahoruco 69,673 0.7%
25 Montecristi 66,821 0.6%
26 Samana 63,543 0.6%
27 Hato Mayor del Rey 62,056 0.6%
28 El Seybo 56,811 0.5%
29 San Cristébal 51,189 0.5%
30 Santiago Rodriguez 48,486 0.5%
31 Dajabon 47,725 0.4%
32 San Juan de la Maguana 46,907 0.4%
33 Pedernales 14,949 0.1%

10,608,360

Poblacion Afiliada en el Seguro Familiar de Salud y en Planes
Especiales de Salud para Pensionados y Jubilados por Provincia

San Juan de la Maguana 0§ 46,907
Dajabon W 47,725

Santiago Rodriguez B 48,486
San Cristobal B 51,189

El Seybo B 56,811

Hato Mayor del Rey B 62,056
Samana B 63,543
Montecristi B 66,821
Bahoruco W 69,673
Hermanas Mirabal B 74,062
Independencia W 78,751

Maria Trinidad Sanchez M 99,198
Valverde M 104,797
Monsefior Nouel M 112,902
Peravia W 113,287
Sanchez Ramirez M 117,361
Barahona WM 146,434
Monte Plata B 153,641
Espaillat W8 157,328
La Altagracia B8 161,273
Azua B 164,609
La Romana B 183,375
San Pedro de Macoris Il 204,680
Elias Pina 1 207,671
Puerto Plata 1 209,665
Duarte BN 241,737
Lavega B 282,970
San jose de Ocoa W 376,275
Santiago N 734,008
Santo Domingo N 1,045,791
No Especificada N 2,242,696
Distrito Nacional e 2,867,689

Fuente: SISALRIL
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Seguro Familiar de Salud (SFS) del Regimen Contributivo (RC)
Afiliacion Anual por Tipo al SFS del RC

Periodo: Diciembre 2008 - Diciembre 2025

Entre diciembre de 2008 a diciembre de 2025, el Seguro Familiar de Salud (SFS) del Régimen Contributivo experimenta un crecimiento de la afiliacion, pasando de 1,692,259 afiliados en 2008 a 4,833,892, lo que
representa un incremento absoluto de mas del 180% en el periodo analizado. Este crecimiento refleja tanto la expansion del empleo formal como el fortalecimiento de los mecanismos de afiliacion y fiscalizacion del
sistema. El aumento mas pronunciado se observa entre 2008 y 2013, donde la afiliacion total crecido en mas de 1.1 millones de personas, evidenciando una etapa de consolidacion del RC.

La proporcion entre afiliados titulares y dependientes ha mostrado una estabilidad relativa a lo largo de los afios. En 2008, los titulares representaban el 57.1% del total, frente al 42.9% de dependientes, mientras que
a diciembre 2025, los porcentajes son de 46.4% y 53.6%, respectivamente. Esto refleja una tendencia hacia una mayor cobertura familiar, donde los dependientes (esposas/os e hijos/as) tienen un peso creciente
dentro del total de beneficiarios. El indice de dependencia total (relacion entre dependientes y titulares) ha evolucionado de 0.75 en 2008 a 1.16 en 2025, indicando que actualmente, por cada titular afiliado, existen
1.16 dependientes cubiertos, lo que confirma la madurez del esquema de proteccion familiar.

Por su parte, el indice de dependencia adicional gue mide los dependientes no directos se ha mantenido estable en 0.02, lo que sugiere que el sistema mantiene un control adecuado sobre la extension de la
cobertura a personas fuera del nucleo familiar primario. Se refleja un crecimiento sostenido y equilibrado del Regimen Contributivo, con una tendencia hacia la universalizacion de la cobertura familiar y un
fortalecimiento estructural en la proporcion entre titulares y dependientes, consolidando el SFS como el principal pilar del Sistema Dominicano de Seguridad Social.

o - : o - : : :
Mes / Aho Afiliados Titulares RC Dependientes Totales RC Depend. Directos RC Depend. Adicionales RC Afiliacion Total SFS RC /0 Afiliados Titulares %0 Afiliados Dep. indice d_e indice de. o_lependenma
N Totales RC dependencia RC Adicionales
Dic.2008 966,146 726,113 707,328 18,785 1,692,259 57.1% 42.9% 0.75 0.02
Dic.2009 1,079,602 1,008,697 962,409 46,288 2,088,299 51.7% 48.3% 0.93 0.02
Dic.2010 1,152,861 1,211,222 1,140,803 70,419 2,364,083 48.8% 51.2% 1.05 0.02
Dic.2011 1,188,345 1,329,078 1,234,019 95,059 2,517,423 47.2% 52.8% 1.12 0.02
Dic.2012 1,242,830 1,445,581 1,332,478 113,103 2,688,411 46.2% 53.8% 1.16 0.02
Dic.2013 1,297,821 1,561,485 1,429,474 132,011 2,859,306 45.4% 54.6% 1.20 0.02
Dic.2014 1,422,986 1,718,613 1,568,541 150,072 3,141,599 45.3% 54.7% 1.21 0.02
Dic.2015 1,513,634 1,826,204 1,649,407 176,797 3,339,838 45.3% 54.7% 1.21 0.02
Dic.2016 1,619,670 1,971,618 1,781,414 190,204 3,591,288 45.1% 54.9% 1.22 0.02
Dic.2017 1,766,077 2,136,515 1,932,996 203,519 3,902,592 45.3% 54.7% 1.21 0.02
Dic.2018 1,859,359 2,294,628 2,074,903 219,725 4,153,987 44.8% 55.2% 1.23 0.02
Dic.2019 1,891,406 2,337,255 2,112,207 225,048 4,228,661 44.7% 55.3% 1.24 0.02
Dic. 2020 1,847,991 2,366,912 2,140,541 226,371 4,214,903 43.8% 56.2% 1.28 0.02
Dic.2021 1,928,263 2,357,096 2,120,386 236,710 4,285,359 45.0% 55.0% 1.22 0.02
Dic.2022 2,080,797 2,488,113 2,241,626 246,487 4,568,910 45.5% 54.5% 1.20 0.02
Dic.2023 2,097,791 2,479,277 2,226,907 252,370 4,577,068 45.8% 54.2% 1.18 0.02
Dic. 2024 2,155,212 2,544,154 2,279,808 264,346 4,699,366 45.9% 54.1% 1.18 0.02
Dic. 2025 2,243,031 2,590,861 2,321,593 269,268 4,833,892 46.4% 53.6% 1.16 0.02
Fuente: Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL)
Afiliacion Anual por Tipo al SFS del RC
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Seguro Familiar de Salud (SFS) del Régimen Contributivo (RC)
Afiliados al Seguro Familiar de Salud del Régimen Contributivo por Sexo y Tipo de Afiliacion

Periodo: Diciembre 2008 - Diciembre 2025

Titulares-Masc Dep-Dir-Masc Dep_Adic-Masc Total de Dep-Masc Total Masculino Titulares-Fem Dep-Dir-Fem Dep_Adic-Fem Total Dep-Fem Fe-lr-nogﬁlino Total Afiliados SFS RC
Dic.2008 554,588 330,370 5,444 335,814 890,402 411,558 376,958 13,341 390,299 801,857 1,692,259
Dic.2009 621,549 444,129 13,199 457,328 1,078,877 458,053 518,280 33,089 551,369 1,009,422 2,088,299
Dic.2010 666,490 523,408 20,284 543,692 1,210,182 486,371 617,395 50,135 667,530 1,153,901 2,364,083
Dic.2011 688,507 563,079 27,872 590,951 1,279,458 499,838 670,940 67,187 738,127 1,237,965 2,517,423
Dic.2012 719,477 607,781 33,530 641,311 1,360,788 523,353 724,697 79,573 804,270 1,327,623 2,688,411
Dic.2013 761,550 660,882 39,966 700,848 1,462,398 557,229 788,545 92,804 881,349 1,438,578 2,900,976
Dic.2014 816,912 715,603 45,810 761,413 1,578,325 606,074 852,938 104,262 957,200 1,563,274 3,141,599
Dic.2015 866,421 753,051 55,339 808,390 1,674,811 647,213 896,356 121,458 1,017,814 1,665,027 3,339,838
Dic.2016 934,645 814,654 59,951 874,605 1,809,250 685,025 966,760 130,253 1,097,013 1,782,038 3,591,288
Dic.2017 1,031,680 881,411 64,075 945,486 1,977,166 734,397 1,051,585 139,444 1,191,029 1,925,426 3,902,592
Dic.2018 1,080,694 946,191 69,295 1,015,486 2,096,180 778,665 1,128,712 150,430 1,279,142 2,057,807 4,153,987
Dic.2019 1,092,969 962,084 71,337 1,033,421 2,126,390 798,437 1,150,123 153,711 1,303,834 2,102,271 4,228,661
Dic.2020 1,057,677 978,451 71,558 1,050,009 2,107,686 790,314 1,162,090 154,813 1,316,903 2,107,217 4,214,903
Dic.2021 1,101,179 965,089 74,653 1,039,742 2,140,921 827,084 1,155,297 162,057 1,317,354 2,144,438 4,285,359
Dic.2022 1,177,304 1,023,415 77,648 1,101,063 2,278,367 903,493 1,218,211 168,839 1,387,050 2,290,543 4,568,910
Dic.2023 1,191,357 1,014,199 79,364 1,093,563 2,284,920 906,434 1,212,708 173,006 1,385,714 2,292,148 4,577,068
Dic. 2024 1,212,226 1,043,047 83,183 1,126,230 2,338,456 942,986 1,236,761 181,163 1,417,924 2,360,910 4,699,366
Nov. 2025 1,249,017 1,061,801 84,562 1,146,363 2,395,380 994,014 1,259,792 184,706 1,444,498 2,438,512 4,833,892
Fuente: SISALRIL
Afiliados al Seguro Familiar de Salud del Regimen Contributivo por Sexo y Tipo de Afiliacion
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Fuente: Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL)



Seguro Familiar de Salud (SFS) Régimen Contributivo (RC)

Ditribucion de la Afiliacion al SFS RC por Grupo de Edad y Género

Periodo: Diciembre 2025

El comportamiento de la afiliacion al Seguro Familiar de Salud (SFS) del Régimen Contributivo segun grupo de edad evidencia una estructura
poblacional predominantemente joven y productiva. Los mayores niveles de afiliacion se concentran entre los 0 y 34 anos, representando mas del
58.5% del total, lo que reflejJa una fuerte cobertura entre la poblacion infantil dependiente y los trabajadores jOvenes en edad econdmicamente
activa. Los grupos de 5-9 anos (9.3%), 10-14 anos (9.4%) y 30-34 anos (9.3%) son los mas representativos, indicando un equilibrio entre la
cobertura familiar y laboral dentro del RC.

En términos de distribucion por sexo, el RC mantiene una composicion practicamente equitativa, con 49.6% de hombres y 50.4% de mujeres
afiliadas. En los grupos etarios mas jovenes (0-19 anos), los hombres registran una leve mayoria, lo que responde al caracter familiar del seguro
donde los dependientes suelen reflejar la estructura de los hogares. A partir de los 25 anos, las mujeres superan a los hombres, o que puede
asociarse a una mayor formalizacion del empleo femenino, al acceso a seguros por maternidad y a una mayor permanencia en la cobertura durante
la edad adulta. En las edades mas avanzadas, especialmente a partir de los 70 anos, se observa un incremento en la proporcion femenina,
alcanzando un 59.7% en el grupo de 85 anos y mas. Este patron confirma la mayor esperanza de vida de las mujeres y su continuidad en el sistema
de salud.

Grupo G’?Liggddoesgc?;d % Hombres % Hombres Mujeres % Mujeres
0-4 362,453 7.5% 184,570 50.9% 177,883 49.1%
5-9 448,693 9.3% 228,622 51.0% 220,071 49.0%
10-14 455,404 9.4% 232,361 51.0% 223,043 49.0%
15-19 352,259 7.3% 178,568 50.7% 173,691 49.3%
20-24 340,852 7.1% 168,816 49.5% 172,036 50.5%
25-29 420,611 8.7% 198,072 47.1% 222,539 52.9%
30-34 448,344 9.3% 212,827 47.5% 235,517 52.5%
35-39 400,192 8.3% 194,181 48.5% 200,011 51.5%
40-44 342,822 7.1% 169,123 49.3% 173,699 50.7%
45-49 309,186 6.4% 155,539 50.3% 153,647 49.7%
50-54 260,767 5.4% 132,085 50.7% 128,682 49.3%
55-59 222,784 4.6% 112,128 50.3% 110,656 49.7%
60-64 169,905 3.5% 85,843 50.5% 84,062 49.5%
65-69 115,212 2.4% 57,677 50.1% 57,535 49.9%
70-74 81,793 1.7% 39,616 48.4% 42,177 51.6%
75-79 51,769 1.1% 23,864 46.1% 27,905 53.9%
80-84 27,325 0.6% 12,018 44.0% 15,307 56.0%
85y mas 23,521 0.5% 9,470 40.3% 14,051 59.7%
Total 4,833,892 100.0% 2,395,380 49.6% 2,438,512 50.4%
Ditribucion de la Afiliacion al SFS RC por Grupo de Edad y Género
Mujeres ® Hombres
85 Y MAS 14051 I 9470
80-84 15307 l 12018
75-79 27905 BN 23864
70-74 42177 - 39616
65-69 57535 N 57677
60-64 84062 _ 85843
3034 238517 N - 12527
0-4 177883 RN 164570

Fuente: SISALRIL




Seguro Familiar de Salud (SFS) En el Régimen Contributivo (RC)
Ditribucidn de la Afiliacion al SFS por Region Geograficay Region de Salud

Periodo: Diciembre 2025

La distribucion de los afiliados al Seguro Familiar de Salud (SFS) en el Régimen Contributivo, tanto por region geografica como por region de salud, con un total de 4,833,892 afiliados. En ambas
clasificaciones, se observa una fuerte concentracion en el Distrito Nacional y la Region de Salud Santo Domingo, que agrupan cerca de un tercio del total de afiliados (32.9%), reflejando la alta densidad
poblacional y la concentracion del empleo formal en el &rea metropolitana.

Las regiones del Norte o Norcentral ocupan el segundo lugar, aportando alrededor del 24.8% en el desglose geografico, impulsadas por la actividad econémica e industrial de Santiago y sus provincias
vecinas. Por otro lado, las regiones Este y Sur presentan menores proporciones (entre 7.6% y 12.6%), mientras que las regiones mas pequefias como Cibao Occidental, Nordeste, El Valle y Enriquillo
apenas superan el 4.7% al 2.9% en el total, lo que refleja una menor formalidad laboral y concentracién poblacional. Un aspecto relevante es el alto porcentaje de afiliados sin especificar region entre
22.1%, lo cual sugiere la necesidad de fortalecer los registros administrativos para una mejor planificacion territorial de la cobertura sanitaria. Los datos muestran una marcada desigualdad regional en la
afiliacion contributiva, concentrandose mayormente en los centros urbanos y productivos del pais.

Region Geografica
Distrito Nacional 1,589,725
Este 369,205 7.6% Sin eggf/c”‘car
Norte 1,198,958 24.8% ’
Sur 608,697 12.6%
Sin especificar 1,067,307

Ditribucion de la Afiliacion al SFS por Region Gedgréfica

= Distrito Nacional
33%

Total 4,833,892
Sur
12%
= Este
8%
= Norte
Fuente: SISALRIL 250
Ditribucion de la Afiliacion al SFS por Region de Salud
Region de Salud
0 - Santo Domingo 1,589,725 . ificad
Il - Norcentral 592,889 12.3% No gy
V - Este 369,205 7.6%
VIl - Cibao Central 252,367 5.2% . . = 0 - Santo Domingo
| - Valdesia 244,060 5.0% Vil - Cibag Occidental 33%
VI - El Valle 225,636 4.7%
Il - Nordeste 217,366 4.5% IV - Enriquillo
IV - Enriquillo 139,001 2.9% 3%
VII - Cibao Occidental 136,336 2.8%
No especificada 1,067,307 22.1% = Il - Nordeste
4,833,892 4%
= V|- El Valle
0,
5% Il - Norcentral
12%

= | - Valdesia
5%
= VIII - Cibao Central - “ V- Este
Fuente: SISALRIL 5% 8%



Seguro Familiar de Salud (SFS) En el Régimen Contributivo (RC)
Poblacion Afiliada en el Seguro Familiar de Salud y en Planes Especiales de Salud para Pensionados y

Jubilados por Provincia

Periodo: Diciembre 2025

La distribucion provincial de la afiliacion al Régimen Contributivo (RC) del Seguro Familiar de Salud (SFS) para diciembre de 2025 refleja una concentracion significativa en las zonas
urbanas y de mayor desarrollo economico. El Distrito Nacional encabeza la lista con 1,084,515 afiliados, equivalente al 22.4% del total nacional, seguido por la provincia de Santo Domingo
con un 9.2%, y Santiago con 8.1%. En conjunto, estas tres demarcaciones concentran casi el 40% de los afiliados, lo que pone de manifiesto el peso de las areas metropolitanas en la
generacion de empleo formal y su consecuente aporte al sistema contributivo.

Las provincias rurales o de menor desarrollo econdémico, como Pedernales (0.2%), Dajabon (0.6%), Samana (0.6%) y San Juan de la Maguana (0.6%), registran los niveles mas bajos de
afiliacion, lo que evidencia las desigualdades territoriales en la cobertura del RC. Las provincias del Este, como La Romana (2.0%), La Altagracia (2.0%) y San Pedro de Macoris (2.3%),
presentan participaciones moderadas, influenciadas por la actividad turistica y de servicios, que genera empleos formales en dichas zonas. Cabe destacar que un 22.1% de los afiliados
aparece bajo la categoria “no especificada”, lo que representa una proporcion considerable que podria corresponder a registros con informacion incompleta o a trabajadores cuya
localizacion geografica no ha sido precisada. Limitando la precision de los analisis territoriales y plantea un desafio para el fortalecimiento de los sistemas de registro y seguimiento.

ID Provincias AOVAS) % Provincia

1 Distrito Nacional 1,084,515 22.4%
2 No Especificada 1,067,307 22.1%
3 Santo Domingo 446,239 9.2%
4 Santiago 390,622 8.1%
5 San José de Ocoa 176,926 3.7%
6 Lavega 136,411 2.8%
7 Puerto Plata 115,916 2.4%
8 Elias Pifa 112,234 2.3%
9 San Pedro de Macoris 109,711 2.3%
10 Duarte 105,581 2.2%
11 La Romana 98,804 2.0%
12 La Altagracia 95,628 2.0%
13 Espaillat 86,351 1.8%
14 Azua 84,038 1.7%
15 Barahona 71,915 1.5%
16 Monte Plata 58,971 1.2%
17 Sanchez Ramirez 58,918 1.2%
18 Monsefnor Nouel 57,038 1.2%
19 Valverde 51,358 1.1%
20 Maria Trinidad Sanchez 46,641 1.0%
21 Peravia 44,851 0.9%
22 Hermanas Mirabal 36,651 0.8%
23 Hato Mayor del Rey 32,883 0.7%
24 Bahoruco 32,675 0.7%
25 El Seybo 32,179 0.7%
26 Montecristi 31,079 0.6%
27 San Juan de la Maguana 29,364 0.6%
28 Samana 28,493 0.6%
29 Dajabon 27,202 0.6%
30 Independencia 26,823 0.6%
31 Santiago Rodriguez 26,697 0.6%
32 San Cristébal 22,283 0.5%
33 Pedernales 7,588 0.2%

TOTAL 4,833,892 100.0%

Poblaciéon Afiliada en el Seguro Familiar de Salud y en Planes Especiales de
Salud para Pensionados y Jubilados por Provincia

San Cristébal W 22,283
Santiago Rodriguez M 26,697
Independencia M 26,823
Dajabon W 27,202
Samana M 28,493
San Juan de la Maguana M 29,364
Montecristi B8 31,079
El Seybo B 32,179
Bahoruco M 32,675
Hato Mayor del Rey Wl 32,883
Hermanas Mirabal B8 36,651
Peravia B 44,851
Maria Trinidad Sanchez W 46,641
Valverde B 51,358
Monsernor Nouel B 57,038
Sanchez Ramirez M 58,918
Monte Plata I 58,971
Barahona B 71,915
Azua BN 84,038
Espaillat BN 86,351
La Altagracia W 95,628
La Romana I 98,804
Duarte BN 105,581
San Pedro de Macoris I 109,711
Elias Pifa N 112,234
Puerto Plata N 115,916
La vega NN 136,411
San José de Ocoa N 176,926
Santiago N 390,622
Santo Domingo N 446,239
No Especificada IS 1,067,307
Distrito Nacional TN 1,084,515

Fuente: SISALRIL
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Seguro Familiar de Salud (SFS) del Régimen Subsidiado (RS)

Afiliacion del Seguro Familiar de Salud del Régimen Subsidiado por Tipo
Periodo: Diciembre 2008 - Diciembre 2025

Entre diciembre de 2008 a diciembre de 2025, la afiliacion al Régimen Subsidiado (RS) del Seguro Familiar de Salud evidencia un crecimiento sostenido y estructural, al pasar de 1.2 millones de
afiliados en 2008 a 5.7 millones en 2025. Este aumento refleja la expansion progresiva del sistema de proteccion social, especialmente a partir del aino 2020, cuando se registro un salto significativo
vinculado a las politicas publicas de ampliacién de cobertura durante la pandemia. Asimismo, la estructura de la afiliacion ha cambiado notablemente: los titulares, que en 2008 representaban solo el
40%, alcanzan en 2025 un 85%, mientras que los dependientes disminuyen del 60% al 15%, mostrando una clara tendencia hacia la afiliacion individual directa.

El indice de dependencia del RS respalda esta transformacion, al pasar de 1.50 dependientes por titular en 2008 a 0.18 a diciembre 2025, (o sea, 18 dependiente por cada 100 titulares), lo que
indica una reduccion progresiva de la dependencia familiar y un fortalecimiento de la cobertura personal. Este comportamiento refleja la consolidacion del Régimen Subsidiado como el principal
instrumento de inclusion sanitaria en la Republica Dominicana, garantizando acceso a los servicios de salud a poblaciones vulnerables y en condiciones de informalidad laboral.

Afiliados Afiliados Afiliados % Afiliados % Afiliados indice de Dependendientes por
Titulares Dependientes Totales titulares Dependientes dependencia RS cada 100 titulares
Dic. 2008 489,949 734,694 1,224,643 40.0% 60.0% 1.50 150
Dic. 2009 622,049 782,176 1,404,225 44.3% 55.7% 1.26 126
Dic. 2010 903,250 1,110,536 2,013,786 44.9% 55.1% 1.23 123
Dic. 2011 883,775 1,119,652 2,003,427 44.1% 55.9% 1.27 127
Dic. 2012 1,178,040 1,125,311 2,303,351 51.1% 48.9% 0.96 96
Dic. 2013 1,568,225 1,183,528 2,751,753 57.0% 43.0% 0.75 75
Dic. 2014 1,795,214 1,220,432 3,015,646 59.5% 40.5% 0.68 68
Dic. 2015 2,164,705 1,152,700 3,317,405 65.3% 34.7% 0.53 53
Dic. 2016 2,168,957 1,178,111 3,347,068 64.8% 35.2% 0.54 54
Dic. 2017 2,428,212 1,118,476 3,546,688 68.5% 31.5% 0.46 46
Dic.2018 2,550,398 1,069,752 3,620,150 70.5% 29.5% 0.42 42
Dic.2019 2,726,543 999,719 3,726,262 73.2% 26.8% 0.37 37
Dic. 2020 4,656,130 1,090,709 5,746,839 81.0% 19.0% 0.23 23
Dic.2021 4,751,862 995,587 5,747,449 82.7% 17.3% 0.21 21
Dic. 2022 4,830,794 939,407 5,770,201 83.7% 16.3% 0.19 19
Dic. 2023 4,769,269 920,917 5,690,186 83.8% 16.2% 0.19 19
Dic. 2024 4,854,651 883,741 5,738,392 84.6% 15.4% 0.18 18
Dic. 2025 4,808,863 846,622 5,655,485 85.0% 15.0% 0.18 18

Fuente: SIRALRIL
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Seguro Familiar de Salud (SFS) del Régimen Subsidiado (RS)
Afiliados al Seguro Familiar de Salud del Régimen Subsidiado por Sexo y Tipo de Afiliacion

Periodo: Diciembre 2008 - Diciembre 2025

Entre diciembre de 2008 a diciembre de 2025, la afiliacion al Regimen Subsidiado (RS) del Seguro Familiar de Salud evidencia un crecimiento sostenido en ambos sexos, pasando de
1.2 millones de afiliados en 2008 a 5.7 millones en 2025. Desde el inicio, las mujeres representaron una proporcion ligeramente superior dentro del total, aunque con el paso de los afnos
la diferencia entre ambos sexos se ha reducido, alcanzando una distribucidn casi equitativa en los anos recientes. Este comportamiento refleja la expansion de la cobertura en todos los
segmentos de la poblacion, especialmente en las zonas vulnerables y rurales, consolidando el acceso universal a los servicios de salud.

A nivel estructural, se observa una tendencia creciente en la afiliacion de titulares tanto masculinos como femeninos, acompanada por una reduccion sostenida en la cantidad de
dependientes directos, lo que sugiere una mayor autonomia de los asegurados dentro del sistema. En 2008, los hombres representaban 545,438 afiliados y las mujeres 679,205,
mientras que a diciembre 2025 estas cifras se elevaron a 2.82 millones y 2.84 millones, respectivamente. Este aumento paralelo en ambos grupos evidencia una cobertura equitativa por
género y el fortalecimiento del Régimen Subsidiado como mecanismo de inclusion social, garantizando derechos de salud en condiciones de igualdad y equidad entre hombres y mujeres.

Dependientes

Dependientes

Periodo Titulares Masc : Total Masculino Titulares Fem . Total Femenino Total Afiliados SFS RS
— Directos _Masc — Directos Fem
Dic.08 169,198 376,240 545,438 320,751 358,454 679,205 1,224,643
Dic.09 213,701 401,930 615,631 408,348 380,246 788,594 1,404,225
Dic.10 328,922 575,714 904,636 574,328 534,822 1,109,150 2,013,786
Dic.11 319,816 579,358 899,174 563,959 540,294 1,104,253 2,003,427
Dic.12 446,880 584,446 1,031,326 731,160 540,865 1,272,025 2,303,351
Dic.13 625,451 617,980 1,243,431 942,774 565,548 1,508,322 2,751,753
Dic.14 760,801 639,717 1,400,518 1,034,413 580,715 1,615,128 3,015,646
Dic.15 965,980 606,813 1,572,793 1,198,725 545,887 1,744,612 3,317,405
Dic.16 958,091 617,507 1,575,598 1,210,866 560,604 1,771,470 3,347,068
Dic.17 1,093,168 584,707 1,677,875 1,335,044 533,769 1,868,813 3,546,688
Dic. 18 1,152,483 559,698 1,712,181 1,397,915 510,054 1,907,969 3,620,150
Dic.19 1,234,201 524,150 1,758,351 1,492,342 475,569 1,967,911 3,726,262
Dic.20 2,285,213 568,211 2,853,424 2,370,917 522,498 2,893,415 5,746,839
Dic.21 2,336,934 520,053 2,856,987 2,414,928 475,534 2,890,462 5,747,449
Dic.22 2,381,458 492,034 2,873,492 2,449,336 447,373 2,896,709 5,770,201
Dic.23 2,342,695 482,094 2,824,789 2,426,574 438,823 2,865,397 5,690,186
Dic.24 2,391,300 462,948 2,854,248 2,463,351 420,793 2,884,144 5,738,392
Dic.25 2,370,759 444,324 2,815,083 2,438,104 402,298 2,840,402 5,655,485

Fuente: SISALRIL

® Titulares _Masc ® Dependientes Directos _Masc ® Titulares_Fem Dependientes Directos Fem

2.370,917 2,414,928 2,449,336 2.426 574 2,463,351 2.438.104

1.492 342 568,211 520,053 492,034 482,094 462,948 444 324

1,335,044 1,397,915
1,198,7