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CONSEID NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION ADMINISTRATIVA GGCNSS No. 011-2021.-

La GERENCIA GENERAL DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS),
como maxima autoridad ejecutiva de dicha entidad, creado por la Ley No. 87-01, que establece el
Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS), con su domicilio en el Edificio “Torre de la
Seguridad Social Presidente Antonio Guzman Ferniandez”, marcado con el No. 33, de la Av.
Tiradentes, Ensanche Naco, de la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de
la Republica Dominicana; dicta la siguiente:

RESOLUCION ADMINISTRATIVA QUE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL
MANUAL DE INDUCCION DEL PERSONAL DEL CNSS:

CONSIDERANDO: Que el Manual de Induccién del personal del Consejo Nacional de Seguridad
Social (CNSS) desde el afio 2009, constituye una guia practica que permite orientar al nuevo
personal en el proceso de integracion a la institucidén, dando a conocer los procedimientos
administrativos de la institucién y respondiendo a las preguntas frecuentes que todo empleado
tiene al inicio de sus funciones, lo cual incluye aspectos relacionados a las normas de trabajo y
reglamentarios, que deben ser cumplidos.

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucién Administrativa de la Gerencia General del CNSS
No. 006-2018, de fecha 28 de junio del 2018, se aprobé la actualizacién del Manual de Induccién del
Personal del Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) y en el mismo se establecen politicas de
compensacion Monetaria y No Monetaria de forma integral, las cuales incluyen actividades culturales
y deportivas, asi como también, un Plan de Reconocimiento individual y de equipo, siempre y cuando
la disponibilidad presupuestaria asi lo permita, en cumplimiento al Marco Comin de Evaluacion CAF
del Ministerio de Administracion Pablica.

CONSIDERANDO: Que mediante la Circular 0023618 d/f 14 julio 2021, el Ministerio de
Administracion Publica (MAP) remitié a todos los ente u 6rgano bajo dependencia del Poder Ejecutivo,
la Guia sobre Remuneraciones, Incentivos, compensaciones y Beneficios de los Servidores Publicos
sujetos a la Ley num. 41-08, de Funcién Publica, a los fines de informar y orientar a los entes y érganos
bajo dependencia del Poder Ejecutivo, sobre las prestaciones en la materia que consagra el
ordenamiento juridico vigente, para los funcionarios y servidores de la Administracién Publica.
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CONSIDERANDO: Que la citada Guia establece como una responsabilidad de cada ente u érgano
bajo dependencia del Poder Ejecutivo, establecer en sus respectivos presupuestos las apropiaciones o
previsiones presupuestarias para satisfacer las remuneraciones, incentivos, compensaciones y
beneficios para sus funcionarios y servidores, siendo responsables por los dafios y perjuicios causados
por su accién u omision.

CONSIDERANDO: Que la Gerencia General del CNSS, tiene como objetivo principal velar por el
cumplimiento de todas las normas y reglamentaciones que en la materia aplica, a fin de garantizar que
todos los procesos sean transparentes y eficientes en pro del desarrollo del CNSS, y en ese sentido, el
presente manual de induccién de personal del CNSS ha sido actualizado, conforme a la Ley 41-08, de
funcién publica y los lineamientos de la citada Guia sobre Remuneraciones, Incentivos,
Compensaciones y Beneficios de los Servidores publicos.

CONSIDERANDO: Que la aprobacién de la actualizacién del presente Manual, contribuye para dar
respuesta a los indicadores del Sistema de Monitoreo de Administracién Piblica (SISMAP) de acuerdo
a los lineamientos establecidos en el marco comun de evaluacién en la Administracion Publica (CAF).

CONSIDERANDO: Que el Articulo 26, literal b, de la Ley 87-01 especifica que la Gerencia General
del CNSS tiene como funcién: "Organizar, controlar y supervisar las dependencias técnicas y
administrativas del CNSS".

VISTOS:

e La Constitucion de la Reptiblica Dominicana, proclamada el 13 de junio del 2015.

e La Ley Num. 87-01, del 09 de mayo de 2001 (mod.), que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social.

e LaleyNum.41-08, del 16 de enero de 2008 (mod.), de Funcion Puablica, que crea el Ministerio
de Administracién Publica.

e Ley de Regulacion Salarial del Sector Publico, nim. 105-13 del 8 de agosto de 2013.

e Reglamento Relaciones Laborales, aprobado mediante decreto nim. 523-09 del 21 de julio de
2009.

e Reglamento de Evaluacién del Desempeno y Promocion de los Servidores y Funcionarios de
la Administracién Puablica, aprobado mediante decreto nim. 525-09 del 21 de julio de 2009.
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e Reglamento de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial aprobado mediante decreto
nim. 527-09 del 21 de julio de 2009.

e Resolucién del Ministerio de Administraciéon Publica (MAP) que establece la Guia sobre
Remuneraciones, Incentivos, Compensaciones y Beneficios a ser otorgados a los servidores
publicos de los distintos entes y 6rganos de la Administracién Publica, nim.0023618, del 14
de julio de 2021.

e La Resolucién Administrativa de la GGCNSS No. 006-2018, de fecha 28 de junio del 2018,
que aprueba el Manual de Induccidn del Personal del Consejo Nacional de Seguridad Social
(CNSS)

POR TALES MOTIVOS, y virtud de las normas constitucionales, legales y reglamentarias citadas,
entre otras, el Gerente General del Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS), en ejercicio de
las atribuciones conferidas por las mismas, dicta la siguiente;

RESOLUCION:

ARTICULO 1: Se aprueba la actualizacién del Manual de Induccién del Personal del Consejo
Nacional de Seguridad Social (CNSS), que fuc aprobado inicialmente en ¢l mes de abril del 2009 y
posteriormente actualizado mediante la Resolucion Administrativa de la Gerencia General del CNSS
No. 006-2018, de fecha 28 de junio del 2018, el cual se encuentra anexo a la presente.

ARTICULO 2: La presente Resolucién Administrativa deja sin efecto cualquier otra que le sea
contraria y serd comunicada, a través de la Direccion de Recursos Humanos del CNSS, a todo el
personal de la institucidn, asi como, a las demds personas naturales o juridicas que proceda y remitida
a la Oficina de Acceso a la Informacién Publica (OAI) para que gestione su publicacién en el Portal
Web Institucional.

DADA en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Reptblica
Dominicana, a los cuatro (04) dias del mes de noviembre del ano dos mil veintiuno (2021).
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Felix Ay’acgawv rgas
Gerente Gendral

Anexo: Manual de Induccién del Personal del CNSS, actualizado:
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