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CONSEID NACIONAL DE SEGURIDAD S0CIAL

“Afio de la Consolidacion de la Seguridad Alimentaria”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE LA GERENCIA GENERAL DEL CNSS NO. 007-2020,
QUE ACTUALIZA EL MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA DI VISION DE
COMPRAS Y CONTRATACIONES DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL
(CNSS).

CONSIDERANDO 1: Que el Manual de Procedimiento de la Divisién de Compras y Contrataciones del
CNSS, se aprob6é mediante la Resolucion Administrativa de la GGCNSS No. 017-2016, de fecha 14 de
diciembre del 2016 y el mismo, tiene como objetivo estandarizar los procedimientos de compras y
contrataciones publicas de bienes, servicio y obras, mejorando y agilizando los tramites de Jos procesos,
procurando siempre la transparencia, eficiencia, eficacia, economia y tomando en consideracién los
principios establecidos en la normativas emanadas del CNSS.

CONSIDERANDO 2: Que la Division de Compras y Contratacion del CNSS, se encarga de gestionar
los procesos de compras y contrataciones de la entidad y de garantizar que la adquisicion de bienes, obras,
servicios y contrataciones requeridos por la institucién, se realicen de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Compras No. 340-06, su modificacién y Reglamento de Aplicacion.

CONSIDERANDO 3: Que la Divisién de Compras y Contratacién funciona y depende de la Direccion
Administrativa del CNSS.

CONSIDERANDO 4: Que el presente Manual, contiene una actualizacion del Manual de Procedimiento
de la Divisién de Compras y Contrataciones de la Direccién Administrativa del CNSS, con el propésito de
detallar y documentar todos los procedimientos realizados por dicha Divisién, a fin de lograr su adecuada
organizacién y funcionamiento en la gestion de los procesos de compras y contratacién y de soporte a los
procesos de inducci6n del nuevo personal, para alcanzar las metas trazadas en el CNSS.

CONSIDERANDO 5: Que el presente Manual serd revisado cada dos (02) afos o siempre que surja la
necesidad, para lo cual, la Direccién de Planificacién y Desarrollo, a través de su unidad de Desarrollo
Institucional y Calidad en la Gestién, elaborard un calendario de actualizacién para cada manual.

CONSIDERANDO 6: Que, con la actualizacién de la presente Resolucién Administrativa, se da
cumplimiento al Sistema de Monitoreo de Administraci6én Plblica (SISMAP), de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el Marco Comtn de Evaluacién en la Administracion Pablica (CAF), las
Normas Basicas de Control Interno de la Contraloria General de la Repiblica (NOBACI), asi como, a las
a las Normas sobre Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (NORTIC'S).

CONSIDERANDO 7: Que la Gerencia General del CNSS, tiene como objetivo principal velar por el
cumplimiento estricto de todas las normas y reglamentaciones que en la materia aplica, a fin de garantizar
procesos de compras y contrataciones transparentes y eficientes en pro del desarrollo del CNSS.

CONSIDERANDO 8: Que el articulo 26, literal b, de la Ley 87-01 especifica que la Gerencia General del
CNSS tiene como funcién: "Organizar, controlar y supervisar las dependencias técnicas y administrativas

del CNSS".
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VISTOS: La Constitucion de la Repdblica; la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad
Social y sus modificaciones; la Ley 10-07 que instituye el Sistema Nacional del Control Interno y de la
Contraloria General de la Repiblica y sus normativas complementarias, las Normas Basicas de Control
Interno (NOBACI), la Ley 41-08 de Funcién Pdblica y Normas sobre Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (NORTIC'S).

Por todo lo anteriormente expuesto y verificados los documentos que forman el expediente, en ejercicio de
las atribuciones que me confiere el citado articulo 26 de la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social y el Reglamento Interno del CNSS, dicto la siguiente Resoluciéon Administrativa:

RESUELVE:

PRIMERO: Se aprueba la actualizacién del Manual de Politicas y Procedimientos de la Division de
Compras y Contratacion de la Direccion Administrativa del CNSS, que fue aprobado inicialmente
mediante Resolucién Administrativa de la GGCNSS No. 017-2016, de fecha 14 de diciembre del 2016, que
se encuentra anexo a la presente.

SEGUNDQO: La presente Resolucion Administrativa, deroga cualquier otra disposicion que le sea contraria;
la misma entrara en vigencia a partir de la fecha de su firma y serd comunicada a través de la Direccién de
Recursos Humanos del CNSS a todo el personal de la institucion, asi como, a las demds personas naturales
o juridicas que proceda y remitida a la Oficina de Acceso a la Informacién Publica (OAI), para que
gestione su publicacién en el Portal Web Institucional.

DADO en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiblica Dominicana, a los
catorce (14) dias del mes de agosto del ario dos mil veinte (2020).

Anexo: Manual actualizado de Polilicas y Procedinuentos Division de Compras y €
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