ga CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL
. M- Direccion De PIar’nflcaaon Y Desarrollo
e i Aprobacién Documental

Nombre del Documento:

Indicadores Estadisticos de Agosto 2020

Las Informaciones contenidas en el siguiente documento son de caracter oficial,
elaboradas y actualizadas mensualmente por la Direccidn de Planificacion y Desarrollo
de la Gerencia General del Consejo Nacional de Seguridad Social. Los informes
estadisticos del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) son actualizados y
publicados con dos meses posteriores a la generacién de las informaciones estadisticas,
ya que CNSS no genera datos, solo, las compila, procesa, tabula y analiza; por lo tanto,
depende de los informes y las publicaciones de las instituciones generadoras.

NOMBRE FIRMA FECHA APROBACION

Gilma Santana Guzman
PREPARADO Estadistico
POR:

Belisa Rivas
Encargado (a)
REVISADO Departamento Formulacion

POR: Monitoreo y Evaluacion de
Planes, Programas y
Proyectos

Alexandra Morillo A
APROBADO Director (a) Planificacion é
POR: Desarrollo '




SISTEMA DOMINICANO DE SEGURIDAD SOCIAL (SDSS)
INFORMACIONES GENERALES DE PUBLICACIONES
ESTADISTICAS

Los informes estadisticos del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS)
son actualizados y publicados con dos meses posteriores a la generacion de
las informaciones estadisticas, ya que el Consejo nacional de Seguridad Social
(CNSS) no genera los datos de afiliacidn, recaudo, pagos, beneficios, entre
otros; y en su gran mayoria los compila, procesa, tabula y analiza; por lo tanto,
depende de los informes y publicaciones de las instituciones generadoras. A
continuacion, los periodos de entrega de informes o publicaciones
estadisticas de las instituciones involucradas:

INSTITUCIONES FECHAS APROXIMADA DE LA

RECOLECCION DE LOS DATOS

e CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (CNSS)
o Convenio Bilateral Continuas

o Comisiones Médicas

e TSS (RS, RS, RCS) Tesoreria de Seguridad Social Del 18-24 de cada mes
(Dato del mes anterior)
e SIPEN (Superintendencia de Pensiones) 25-30 de Cada mes
(Dato del mes anterior)
o Boletin Trimestral Trimestral
e SISALRIL- Superintendencia de Salud y Riesgos Del 5 al 10 de cada mes
Laborales) (Aprox. 40 dias posteriores a la
fecha de la generacion)
e UNIPAGO Trimestral
e IDOPPRIL (Instituto Dominicano de Prevencion y Continuas

Riesgos Laborales)- (CNSS)

¢ UNIPAGO Trimestral

Descepcion
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Capitas Pagadas al SFS del SDSS por Regimenes:

Contributivo (RC) 50.83% / Subsidiado (RS) 44.18% / Pensionados 1.99%

M Total de pensionados M Cobertura Afiliacion RS M Cobertura Afiliacion RC
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Fuente: ONE, UNIPAGO, SIPEN ,TSS y SISALRIL.
Notas: 1. La Afiliacidon: Corresponde a las personas registradas en UNIPAGO como afiliados al SDSS.
2. Cobertura de Afiliacion: Corresponde a las personas por las cuales la TSS dispersa por el per capita correspondiente a las ARS/SENASA y/o las AFP y/o la ARL.



Cobertura y Afiliacion del SDSS a la Poblacion Nacional

Afiliacion 79.12% y Cobertura de Afiliacion 81.07%
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Fuente: ONE, SIPEN ,TSS y SISALRIL.
Notas: 1. La Poblacion total segun el censo del aino 2010 es de 9,445,281 personas.
2. La Afiliacion: Corresponde a las personas registradas en UNIPAGO como afiliados al SDSS.
3.. Cobertura de Afiliacion: Corresponde a las personas por las cuales la TSS dispersa por el per capita respondiente a las ARS/SENASA y/o las AFP y/o la ARL.



Afiliacion del SDSS por Regimenes:

Contributivo (RC) 50.15% / Subsidiado (RS) 47.82% / Pensionados 2.04%

M Afiliacion RS M Afiliacion RC
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s
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Fuente: ONE, UNIPAGO, SIPEN ,TSS y SISALRIL.
Nota: 1. La Afiliacion: Corresponde a las personas registradas en UNIPAGO como afiliados al SDSS.
2. Cobertura de Afiliacion: Corresponde a las personas por las cuales la TSS dispersa por el per capita correspondiente a las ARS/SENASA y/o las AFP y/o la ARL.



Cobertura del SFS del RC con Relacion a Poblacion Ocupada Formal:

113.0% Cobertura de Afiliacion y 86.2% Afiliacion
Periodo: 2007 - Agosto 2020

Ml Poblaciéon Ocupada Formal del pais*™ i Cobertura de Afiliacion de Titulares del SFS RC
. 1Afiliados Titulares al SFS del RC ==% Afiliados Titulares / Poblacién Ocupada Formal
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Fuente: *Banco Central de la Republica Dominicana de la Encuesta Nacional Continua de Fuerza de Trabajo (ENCFT), SISALRIL, y TSS.
La Capita Pagada: Corresponde a las personas por las cuales la TSS dispersa por el percapita correspondiente a las ARS/SENASA y/o las AFP y/o la ARL.



¢) Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia (SVDS)

- . Densidad de Cotizantes al SVDS del RC: 38.9%
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Relacion Traspaso de AFP - Fondo de Pensiones/Afiliados Totales

Periodo: 2005 - Agosto 2020
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Relacidon Egresos e Ingresos del SDSS

Periodo: 2005 - Agosto 2020
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Fuente: Informes financieros mensuales TSS.
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Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia

Composicion de la cartera total de inversion de los fondos de pensiones por tipo de emisor
Enero - Marzo 2020

Bancos Comerciales y de Servicios

Asociaciones de Ahorros y Préstamos Multiples
11,222,441,400.86 71,725,931,314.80
1.71% 10.93%
Bancos de Ahorro y Crédito
493,604,546.76
0.08%

Banco Central de la Republica Empresas Privadas

|
!

Dominicana 31,077,234,249.27
268,793,093,268.35 4.74%
40.95%
Otros
589,710,233.77 Cartera Ministerio de Hacienda
0.090%

233,537,386,117.26
35.58%

Fideicomisos de Oferta Pt’xblica/
4,284,975,353.67

0.65% Fondos de Inversion

34,593,904,896.38
5.27%

Fuente: Boletin No.66 SIPEN Enero-marzo 2020.
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Cotizantes del Sistema de Pensiones

Poblacion Ocupada Formal
@® % Cotizantes / Poblacion Ocupada Formal

M Poblacion Econdmicamente Activa (PEA)*

@ % PEA cubiertas por el Sistema de Pensiones
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% Patrimonio de los Fondos de Pensiones por ano Vs. PIB

Periodo: 2005 - Agosto 2020

 PIB Corriente... M Patrimonio Fondos de Pensiones (Millones RDS) @ % Patrimonio/ PIB

4,025,092.38

3,613,147.10

3,068,138.70
3,333,419.30

12,786,229.70

2,119,301.80
' 2,316,783.70
2,534,067.80

1,901,896.70

1,020,002.00
1,189,801.90
1,364,210.30
1,576,162.80
1,678,762.60

13.1% N 14-4% [l 14.9%
-~

11.0% [ 12.0%

9.8%
6.3% 7.3% 8.ﬁ% = 0

2.3% 2.8% . P -

A A,

’ . a .95 > . a O. /4

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: SIPEN.
Nota: El porcentaje del patrimonio de los fondos de pensiones para el aiio 2018-2019, fue calculado con el PIB del afio 2017. Este serd actualizado una vez el BCRD publique.
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Pensiones Aprobadas: 58.63% de Discapacidad y 44.90% de Sobrevivencia

Periodo: 2005 - Agosto 2020

M Discapacidad M Sobrevivencia

5,389

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Ene- Ago.

Fuente: SIPEN



Rentabilidad Promedio de los Fondos de Pensiones

Periodo: 2003 - Agosto 2020

-@-Rentabilidad Nominal Promedio del Sistema Rentabilidad Real ——|nflacion Acumulada
42.66%
28.74%
23.57%
23.84%

16.96%

13.26%  14.33% 14.58% 13 37%
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° 6 409, 1.05% 11.08% 10.24% 11.07% 10.81% 570
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5.88% 8.74% 8.54%  5.87% 7 09% 7 15%—q 4-80%
5.009 4.52% °-76% 4.90% 5 58% 4.909
& “0.44% 4.82% 3.91% 88% e, 4-20% 3.66% 50%

1.17%
Dec-03 Dec-04 Dec-05 Dec-06 Dec-07 Dec-08 Dec-09 Dec-10 Dec-11 Dec-12 Dec-13 Dec-14 Dec-15 Dic-16 Dic-17 Dic-18 Dic-19 Ago.

2020
-4.90%

-19/09%

Fuente: SIPEN
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COMSEID RACIONAL D SEGLIDAD SOC1AL

Periodo: 2005 - Agosto 2020
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Fuente: TSS

Nota: El Fondo de Solidaridad (FSS) de Riesgo Laboral se conforma con las multas, recargos e intereses pagados por el empleador. Art. 205 Ley 87-01.



