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CONTRATO INSTITUCIONAL 

ENTRE: El SECRETARIADO TECN1CO DE LA PRESIDENCIA. organismo del Estado 
Dominicano. QrganÍZ3do y existente de confonnidad ~On la ley No. 10 del 8 de scpliembrc dd 
1965. dehidameme repn:Sl:nlado por el Secretario Ttcnico de la Presidencia. Sr. Rafael Calderon 
Martinez. dominicano. mayor de edad, casado. portador de la Cédula de Ident idad y Electo",] No. 
001-0172553-9. con domicilio elegido en la Sede del Se<;retariado Técnico de la Presidencia. sÍlo 
en eL Palacio Nacional. en C5Ia ciudad de Santo Domingo. quien en lo adelante se denominará 
PRIMERA PARTE o STI'; y de la otra parte. el CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL (CNSS), creado mediante la Ley 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad 
Social en fecha 9 de mayo del 200 l. con su domidlio en la Avenida 27 de Febrero de esta ciudad 
de Samo Domingo, debidameT1le representado por su Gerente General. scoor ARlSMENDI 
DlAZ SANTANA. dominicano. mayor de edad. casado. provisto de la Cédula de Identidad y 
Eltttoral NO.OOI-0729036·3. domiciliado y residente en esta ciudad, quien en lo adelante se 
denominará ''ORGANISMO EJECUTOR~ O ''SEGUNDA PARTE~. 

PREAMBULO 

POR CUANTO: El Banco Interamericano de Desarrollo (BID), ~uscribió un el Contrato de 
Préstamo de Cooperación Técnica NO.1453 IOC-DR. mediante la cual se ejecutará el Pro)'«to 
de Apoyo a la Implantación de la Reforma l'revisional por un costo tOlal equivalente 
US$5.100.000.00(CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL DÓLARES). 

POR CUANTO: En el Acápite Tercero de las Estipulaciones Especiales del Contrato de 
Prt5tamo. se establtte que el Organismo Ejecutor de este progrnma lo será el Consejo Na..:ional 
de Seguridad Social (CNSS). 

POR CUANTO: En la Cláusula 3.02 del Contrato de Préstamo se establecen las condicio~s 
espe<:iales previas al primer desembolso del financiamientQ. 

POR CUANTO; En la Cláusula 1.04 se estabhe que el BENEfiCIARIO se compromete a 
aportar oportunamente para la completa e ininterrumpida ejecución del Progrnma.. el monto de los 
recursos adicionales que se estima en el equivalente de sete.:ientos mil dólares (USS1OO,OOO), sin 
que esta estimación implique limitación o reducción de la oblíga..:i6n del BENEFICIARIO de 
wnformidad oon dicho Anlculo. Para computar la equivalencia en dólares. se seguirá la regla 
señalada en el inciso (b) de l Artículo 3.06 de las Normas Generales. 

POR CUANTO: Previa No Objeción del BID. con los recursos del Financiamiento se podrá 
ut ilizar hasta el equivalente de USS2S0.000 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL DÓLARES) 
para reembolsar gastos ef«,tuados en actividades relacionadas oon el Componente 1; y hasta el 
equivalente de USSSO.OOO.OOO (CINCUENTA MIL DÓLARES) para reemoolsar gastos 
ef«'lUados en las actividades correspondientes a los Componentes 11 y 111 Y el estabhimiento de 
la UCI', siempre que dichos gastos se hayan llevado a cabo antes del26/02lO3 pero con 
posterioridad al I de julio del 2002. Y siempR' que se hayan cumplido requisitos sustancialmente 
análogos a los establttidos en el pR'Soente Contrato. Queda entendido que el Banco también podrá 
retonQ(:er COITlQ parte del Financiamie nto los gastos cfcctuados O que se efcctúen en el Programa 
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a partir dd 2fúW.I03 y hasta la fecha del presente Contrato. siempre que se hayan cumplido los 
mencionados requisitos. 

POR CUANTO: lJ¡ ejecución del Programa estará a cargo de la Gerencia General del Consejo 
Nacional de Seguridad Social (CNSS), como Organismo Ejecutor y responsable de la ejecución 
del Componente 11, de la Superinlendencia de Pensiones (SIPEN) como Organismo Co-ejecutor 
dd Componente I y de la Dirección de lnfonnación y Defensa de los Afiliados (DI DA) como 
Organismo Co-ejet;utor del Componenle 111. quienes contarán con el apoyo administrativo de la 
Unidad Coordinadora del Programa (Uep). la cual ha sido creada por la resolución No. 59-03 
del CNSS, funcionará adscrita a la Gerencia General del CNSS y dependerá de las instituciones 
ejecutoras del Programa. Gerencia General del CNSS, SIPEN y DlDA. 

POR CUANTO: EL Programa contará con lres Componentes. cuyos objetivos. descripciones, 
ak.:ance y responsabilidades se han definido en el Contrato <k P~stamo, sus anexos y en el 
Reglanxnto Operat¡"'o <kl Programa. 

POR CUANTO: La ejecución del Programa estará a cargo de la Gerencia General del Con>ejo 
Nacional <k Seguridad Social (CNSS), como Organismo Ejecutor y responsable de la ejecución 
del Componente 11. de la Superintendencia de Pensiones (SIPEN) como Organismo Co-ejecutor 
de! Componente I y de la Dirección de Infonnación y Defensa de los Afiliados (DI DA) como 
Organismo Co-ejecutor del Componente 111, quienes contarán con el apoyo administrativo de la 
Unidad Coordinadora del Programa (UCP), la cual lIa sido creada por la resolución No. 59-03 
del CNSS. funcionará adscrita a la Gerencia General del CNSS y dependerá de las instituciones 
ejecutoras del Programa. GCTencia General del CNSS. SIPEN y DlDA. 

POR CUANTO: De conformidad con la Cláusula 3.02(b) de las Estipulaciones Especiales <kl 
Contrato de P~stamo. constiluye un requisito previo para el primer desembolso por parte del 
Banco Interamericano de Desarrollo de los recurSOS del finaociamiemo. que la Gerencia General 
del CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL suscriba un Convenio con la 
DlRECCION DE INFORMACION y DEFENSA DE LOS AFILIADOS en el cual se 
establezcan. entre otros aspectos. las responsabilidades de la DIDA en la ejecución de El 
Programa. en especial <k las actividades del Compo ... nte III y la fOnTla en que se le transferirán 
los recursos de El Programa 

POR CUANTO: Del monto total de la contrapartida local a ser aportada por el GOBIERNO 
DOMINICANO, se ha convenido que a la OIDA. como entidad encargada de la ejecución del 
Componente 111. le corresponde la suma equivalente a DOS CIENTOS VEINTE Y SIETE MIL 
CIENTO CUARENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ~ .... 
(USS227.143JXI). _ ~ 

POR CUANTO: Del monto total de la contrapartida local a ser aportada por el GOBIERNO 
DOMINICANO. se ha convenido que a la SIPEN. como entidad encargada de la ejecución <kl 
Componente L. le corresponde la suma equivalente a CUATROCIENTOS DlfCISEIS MIL 
CUATROCIENTOS DIECINUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERJCA 
(US$416,429.00). 

POR CUANTO: Se ha establecido mediante la Cláusula 3.05 del Contrato de Préstamo que el 
monto del fondo rotatorio no excederá del diez por ciento (lO%) del monto del Finaociamiento. 
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POR CUANTO: Se ha consagrado que el plazo para fmaliutr los desembolsos de los reCurSOS 
del Financiamiento será de Ires (3) aros. contados a partir de la vigeocia del presente Contrato. 

POR CUANTO: Queda entendido y aceptado entre las partes que el anterior preámbulo forma 
parte integral del pn"sente Contrato. 

LAS PARTES CONVIENEN Y PACTAN LO SIGUIENTE: 

PRIMERO: La PRIM ERA PA RTE Y la SEGU NIlA PA RT E se comprometen a darJc 
cumplimiento a todos Jos requisitos y condiciones establecidas en el ConlralO. Estipulaciones 
Especiales. Normas Generales y bs Anexos A, B Y C. que forman parte ¡megral del borrador del 
Contrato de Préstamo de Cooperación Técnica No. 1453 IOC-DR. suscrito en fecha 25fQ3Jl)~ 
por el Presidente del Banco Interamerical>O de ~salTollo (BID) y el Excelentísimo seoor 
Presidente de la República. mediante el cual se ejecutará el Programa de Apoy<:> a la Implantación 
de la Reforma Previsional . 

SEGUNDO: El Organismo Ejecutor del Programa será la Gerencia General del Consejo 
Nacional de la Seguridad Social (CNSS). quien lendrá dentro de sus resp:msabilidades velar 
porque las entidades Co-ejecutoras cumplan con los cronogramas de traoojo contemplados de sus 
respectivos Componentes de la misma fonna que deberán procurar La asignación de los 
respectivos fondos de contrapanida. De igual modo la Ge,..,ncia General del Consejo Nacional de 
Seguridad Social se encargará de la contratación del Coordinador General del Programa. 

T F:RCE RO: Se crea un Fondo Rotatorio para eSle programa. el cual no excederá del diez por 
ciento (10%) del monto del Financiamiento. 

C UARTO : El plazo para el último desembolso de los recursos del Financiamiento será de tres 
(3) años. contados a panir de la vigencia del presente Contrato. 

Q UINTO: El Secretariado Técnico de la Presidencia se compromete a transferir los reCurSOS del 
préstamo a la cuenta que la Gerencia General del Consejo Nacional de Seguridad Social abrirá 
para tales fines en la Unidad Coordinadora del Programa (UCP), confonnc a las oonnas de la 
Contralorla General dc la República, y por lo cual 00 cobrará costo alguoo. 

'H~E;;C;H~~O:':Y';'1R:~~:~~;::,"'~;';;;"";"":)'dl;"'~SantO Domingo, Distrito Nacional. capital de la República 
[ del mes de Ene ro del año dos milITes (2003). 

de la Presidencia 

. =-~ DíIU San. a . 
General del Consejo Nacional de La Seguridad Social (CNSS) 
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Res. No. 146-04 que aprueba el Conlralo de Pr~slamo de Cooperación Ttcnlca No. 
14S3/OC-DR, de fecha lS de mano del 2003, suscrilo enlre el ESTADO 
DOMINICANO Y EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), por 
UII monto de U85S,000,000.00 CINCO MILLONES DE DOLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMERlCA CON 001100), destinado al Programa de Apoyo a 
la Implementación de la Reforma Pensiona!. 

Res. No. 146-04 

EL CONGRESO NACIONAL 
EII Nombre de la RepÍlblica 

VISTOS los Incisos 14 y 19 del Aniculo 37 de la Constitución de la 
República. 

VISTO el Contrato de Préstamo de Cooperación Técnica No. l453/OC-DR, 
de fecha 25 de marzo del 2003, suscrito entre el ESTADO DOMINICANO y EL BANCO 
INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), por un monto de US55,000,000,00 
CINCO MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERlCA CON 
00/100). destinado al Programa de Apoyo a la Implementación de la Refonna Pensional. 

RESUELVE: 

UNICO: APROBAR: El Contrato de Préstamo de Cooperación Técnica No. 
1453/OC-DR, de fecha 25 de marzo del 2003, suscrito entre el ESTADO DOMINICANO 
y EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), por un monto de 
US$5,000,000.00 CINCO MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 
AMERlCA CON 001100), destinado al Programa de Apoyo a la Implementación de la 
Refonna Pensional, el cual tiene un costo total de US55,7OO,000.00 (CINCO MILLONES 
SETECIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 
0011(0), de los cuales el Gobierno Dominicano aportará la swna US5700,000.00 
(SETECIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERlCA CON 
001100); que acopiado a la letra dice así: 

,---------
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CONTRATO INSmUCIONAL 

ENTRE: El SECRETARIADO TECNICO DE LA PRESIDENCIA. organismo del Estado 
Dominicano. organizado 'j existente de conformidad «In la Ley No. 10 del 8 de septio:mbn: del 
]%5, debidamente representado por el Secretario Técnico de la Presidencia, Sr. Rafael Caklerón 
MBrtíncz. dominica"", mayor de edad. casado, portador de la Cédula de Identidad y EJccloral No. 
00 . -0 172Sn-9. con domicilio elegido en la Sede del Secretariado To!cnico de la Presidencia., sito 
en el Pa\al::jo NacionaL en esta ciudad de Samo [)Qmingo, quien en lo adelante se denominará 
PRIMERA PARTE o STP; y de la otra pane. el CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL (CNSS). =do mediante la Ley 87·01 que crea el Sistema Dominicano de ~guridad 
Social en fa::ha \1 de mayo del 2001 ,con $U domicilio en la Avenida 27 de Febrero de esta c iOOad 
de Santo DomElgo. debidamente ~ por SU Gerente General, sd'Ior ARISMENDI 
DIAZ SANTANA. dominicano. mayor de edad. casado, provislo de la Cédula de Identidad Y 
Electo .. ! NO.OO I-0729036-J. oomiciliado y residente en esta ciudad. quien en lo adelante se 
dcnomNrt "ORGANISMO EJECUTOR~ O -SEGUNDA PARTE~. 

PREAM BULO 

POR CUANTO: El Banco [nteramcricaRO de Desarrollo (BID), suscribió un el Contrato de 
Préstamo de Cooperación T~nica NO.1453 IOC-DR, mediante la <.:ual se eF<.:utanl el Pro~o 
de Apoyo a la Implantación de la Refonna Previsional por un COSlO total equivalente 
U5$5.100.000.00 (CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL DÓLARES). 

POR CUANTO: En el Acipite Tercero de: Iu Estipulaciones ~;..It:s del Wtlll1l10 00 _ 
Ptistamo. se estabkce que el Orpnismo Ejc(:utor de este progTlUYlll lo so:rl. el Consejo Nacional 
de Seguridad Social (CNSS). 

PQR CUANTO: En la Cliusula 3.02 del Contrato de P~Slamo se establecen las condiciones 
especiales previas al primer <ksembolso del Finaociamielllo. 

POR CUANTO: En la Cláusula 1.04 se establece que el BENEFICIARIO se compromete a 
aportar oportunamente para la completa e ininterrumpida ej«ución del Programa. el monto de los 
recursos adicionales que se estima en el e'luivalcnte de setecientos mil dólares (US5700,OOO), sin 
que esta estimación implique limitación O reducción de la obligación del BENEFICIARIO de 
conformidad con dicho Artículo. Para computar la equivalencia en dólares, se seguirá la regla 7-
seflalada en el inciso (b) del Articulo 3.06 de las Normas Generales. 

POR CUANTO: Previa No Ot;eción del BID, con los reo.:unos del Financiamiento !iIC podrá 
utilizar hasta el equivalente de US5250.000 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL DÓLARES) 
pa ... reembolsar gastos efec:tuados en actividades reucionadas con el Componente 1; 'J hasta el 
equivale.-e de U5$50,OOO.000 (CINCUENTA MIL DÓLARES) pan! l"a'mbolsar gastos 
efectuados en las actividades con-espondientes a los Componentes 11 'J 111 'J el estableüniento de 
la UCP, siempre que dichos gastos se hayan llevado a ubo antC'J dcl~ pero con 
posterioridad al I de ~Iio dcI2002, 'J siempre que se hayan cumplido requisitos sustancÍllmente 
análogOS I 105 establecidos en el presente Contrato. Queda ernendido que el Banco tambitn podrá 
recGllIX:er como parte de! Financiamiento bs gllStos efectuados o que se efectú.en en el Programa 
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a partir del iJjI02/Q3 Y hasla la fecha del prcscRle Contrato. siempre que x hayan cumplido los 
mencionados Rquisilos. 

POR CUANTO: La e~ución dcl Programa estará a cargo de la Gerencia GeneBI del Consejo 
Nacional ok Seguridad Social (CNSS), como Organismo Ejecutor y responsable de la ejecución 
del Componente 11, de la Superintendencia de PensionC$ (SlrEN) como Organismo Co-ejccutor 
del Componente I y de la Dirección de Información y Defensa de los Afiliados (DIDA) como 
Organismo Co-ejecutor del Componente 111 , quienes rontarán con el apoyo administrativo de la 
Unidad Coordinadora del Programa (UCP), la cul ha sido creada por la resolución No. 59-03 
del CNSS. func .... nará adscrita a la Gerencia General del CNSS y dependeTi de las iflstilucioJll:s 
ejecutoras del Programa, Gerencia Galeral del CNSS. SIPEN y DIDA. 

POR CUANTO: El Programa contar! con tres Componentes. cuyos objetivos. dcscr~iones. 
ak:ance y responsabilida<ks se han def'flido en el eo .... nolO de P~. sus anexos y en el 
Reglamento Operativo del P1vgnm&. 

POR CUANTO: La ejecución del Programa esuri. cargo de la Gerencia General del Consejo 
Nacional de Seguridad Social (CNSS). eQrno Oo'ganismo Ejecutor y Il'sponsable de La ejecución 
del Componente 11. de la Superintendencia de Pensiones (StPEN) como Organismo CQ-ejecutor 
del Componente I y de la Dirn:ción de Informa\:ión y Defensa de los Afiliados (DIDA) como 
Or~l$mo Co-ejecutor del Componente 111, quienes contarán con el apoyo administrativo de la 
Unidad Coordinadora del Programa (UCP), la cual ha sido creada por la resolución No. 59-03 
del CNSS, funcionará adscrita a la Gerencia Ceneral del CNSS y dependenl de las instituciones 
ejecutoras del Programa. Gerencia General del CNSS, SIPEN y DIOA. 

POR CUANTO: De confunnidad con la Cliusula 3.02(b) de las Estipulaciones Especiales del 
ContralO de 1'r6Wuno. COI"ISlituye un requisito previo para el primer desembolso por pene del 
SancQ Intenrnericano de Desarrollo de los recurJlO$ del financiamiento. que la Gerencia General 
del CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL SUSCrD. un Convenio con la 
DlRECCION DE INFORMACION y DEFENSA DE LOS AFILIADOS en el cual se 
establezcan. entre otros aspectos. las re$ponsabilidades de la DIDA en la ejecución de El 
Programa, en especial de las actividades del Componente 111 y la forma en que te le transferirán 
los !"eCUI"$QS de El Programa 

POR CUANTO: Del monto total de la contrapartida local a ser aportada por el GOBIERNO ] 
OOMINICANO. se ha convenido que a la DIDA. como entidad encargada de la ejecución del 
COlJl¡)Ortente 111. le corresponde la suma equivalente I DOS CIENTOS VEINTE Y SIETE MIL 
CIENTO CUARENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERlCA ~ ~ 
( USS227, 143 00). ~-r 

POR CUANTO: Del moao tObol de la conlnlpar1ida Ioeal a ser aportada por el GOBIERNO 
DOMINICANO. se ha convenido que I la SIPEN, como enlidad encargllda de la ej«:ución del 
Componente l. le corresponde la suma equivalente I CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL 
CUATROCIENTOS DIECINUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERlCA 
(USS416.429.00). 

POR CUANTO: Se ha establecido mediante la Cláusula 3.05 del Contrato de Préstamo que el 
monto del fondo rotatorio no exceden!. del die~ por ciento ( 10%) del monto del Financiamiento. 
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POR CUANTO: Se ha wnsagrndo que el plazo para rll\alizar los desembolsos de los recursos 
del FinaJICiamiento sed de tres (3) at'Ios. contados a partir de la vigenc ia del presente Contrato. 

POR CUANTO: Queda entendido y ..apiado entre las partes que el anterior preámbulo forma 
parte imegral del presente Contrato. 

LAS PARTES CONVIENEN Y PACTAN LO SIG UIENTE: 

PRIMERO: La PRIMERA PARTE Y la SEGUNDA PARTE se comprometen a darle~ 
cumplimiento a todos Jos requisitos y colldicioroes eSlable<"idas en el Conl",lo. Estipulaciolll':s 
Especiales. Normas Generales y Jos AllCxos A, B Y e, que forman parte integral del borrndor del 
Comrato de Préstamo de Cooperación Técnica No. l63 fOC-DR. suscrito en f«ha 2SI03I03 
por el ~ideme del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y el Excelentísimo señor 
Presidente de la Rcpublica. mediante el cual se e~uulCá el Programa de Apoyo a la Implantación 
de la Reforma Previsional. 

SEGUNDO: El Organismo Ejecutor del Programa será la Gerencia General del CORSejo 
Nacional de la Seguridad Social (CNSS). quien terdrá dentro de sus responsabilidades velar 
porque las entidades Co-ejecutoras cumplan con los cronogramas de trabajo contemplados de sus 
respectivos Componentes de la misma forma que deberán procurar la asignación de los 
respectivos fundos de contrapartida. De igual modo la Gerencia General del Consejo Nacional de 
Seguridad Social se encargará de la contratación del Coordinador Geneml del Programa. 

TERCERO: Se crea un Fondo Rotatorio para este programa, el cual no excederá del diez por 
ciento (10%) del monto dd Financiamiento. 

CUARTO: El plazo para el último desembolso de los recursos del Financiamiento será de IROS 
(3) aoos. contados a pan ir de la vigencia del pROsente Contrato. 

QUINTO : El Secretariado Tknieo de la Pll':OOencia se compromete a transferir los ll'(:ul"llOS del 
préstamo a la cuenta que la Gerencia General del Consejo Nacional de Seguridad Social abrirá 
para ¡ales fines en la Unidad Coordinadora del Programa (UCP), conforme a las nonnas de la 
Contraloria General de la República, Y por lo cual no CQbrará costo alguno. 

'H~E;;C;H~~O:~Y~1R:~~:~~;:~:':Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la República 
( (24) dias del mes de Enero del aoo dos mil tROS (2003). 

~;5=:,~ <2 ( del Nacional de la Seguridad Social (CNSS) 


